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Jobs von hier, Bewerber von hier
Deutschlands größtes Netzwerk regionaler Online-Stellenmärkte.

Mit Regio-Jobanzeiger finden Sie immer schnell und effizient die passenden Bewerber aus Ihrer Region.

Jetzt unverbindlich kontaktieren
Jobanzeiger finden 




    
      Regionalität, die verbindet

    

  
[image: ]Video abspielen
Das sind wir, der Regio-Jobanzeiger: 45 Städte, 30 Regionen und somit 75 regionale Stellenmärkte. Egal wo Sie suchen, wir erreichen Bewerber genau dort, wo sie sich aufhalten. Zuhause, daheim, in Ihrer Region.  Zusätzlich spielen wir Stellenanzeigen auch in den Nachbarregionen aus, um die maximalen Pendeldistanzen potenzieller Bewerber zu respektieren.




    
      Kunden, die auf Regio-Jobanzeiger setzen
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      Die gezielte Ausschreibung von Stellenanzeigen in der Region gewinnt immer mehr an Bedeutung. Das spart nicht nur Geld bei der Ausschreibung, sondern nützt Ihnen auch langfristig, da Bewerber aus der Region nachweislich länger im Unternehmen verbleiben. Wir bieten Ihnen ein Netzwerk aus 75 Jobportalen in ganz Deutschland und vermarkten Ihre Stellenanzeigen dort, wo sie die passenden Kandidaten finden. 

Das sind Ihre Vorteile 

    

  


    
      Regio-Jobanzeiger. Unschlagbar vernetzt

    

  
1 Partner – 75 regionale Jobportale

Unsere einzigartige Regio-Online-Marketing (ROM)-Technologie basiert auf mehr als 25 Jahren Expertise im Jobbörsen-Markt und komplettiert Regio-Jobanzeiger zur optimalen Lösung für Stellenanzeigen. Egal ob Sie in Oberbayern, Erfurt oder Bremerhaven Bewerber suchen, wir haben die passenden regionalen Stellenmärkte und Vermarktungskanäle für alle Stellenanzeigen.



Alle Fachrichtungen & Qualifikationen

Ob Aushilfe, Fachpersonal oder Führungskraft für die Filiale, Niederlassung oder Zentrale: Bewerber suchen regional. Durch die Schaltung Ihrer Stellenanzeigen über Regio-Jobanzeiger erreichen Sie immer kostengünstig und effektiv gezielt Kandidaten „von hier“.



Schneller und zuverlässiger Service

Sie buchen, wir realisieren: Ihre Stellenanzeigen werden von Ihrem persönlichen Ansprechpartner digital umgesetzt. Sie erhalten ein automatisches Reporting der Performance Ihrer Stellenanzeigen.





    
      So starten Sie gut informiert 

    

  



    
      Gut informiert starten
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Stellenanzeigen schalten
Sind Sie Arbeitgeber? So einfach können Sie Stellenanzeigen schalten.

Sie suchen die richtigen Bewerber aus der Region. Wir erklären Ihnen, wie Sie die geeigneten Kandidaten finden.

Unsere Produkte 


[image: ]
Wir über uns
Sie wollen mehr über uns erfahren? Wir stellen Ihnen den Regio-Jobanzeiger vor.

Eine Mission. Eine Vision. 6 Werte. Alles, was Sie über uns wissen sollten, erfahren Sie hier.

Über uns 




    
      Regio Jobanzeiger in Zahlen

    

  
75
Stellenmärkte

50.862
Stellenanzeigen

95
Prozent Kundenzufriedenheit

93
Prozent Bewerberzufriedenheit



    
      Die 75 regionalen Stellenmärkte des Regio-Jobanzeiger-Netzwerks sind mit mehr als 50.000 aktuellen Stellenanzeigen die Anlaufstelle für Jobsuchende aller Fachrichtungen und Qualifikationen auf der Suche nach spannenden Arbeitgebern und Jobs aus ihrer Region. Das zeigt auch die Zufriedenheit der Kunden und Bewerber. Der Regio-Jobanzeiger wurde 2021 als Testsieger des Jobboersencheck.de der PROFILO Rating-Agentur in den Bereichen Weiterempfehlung (95%) und Zufriedenheit (5,98 von möglichen 7 Punkten) von Arbeitgebern und in der Weiterempfehlung (93%) und Zufriedenheit (5,39 von möglichen 7 Punkten) von Bewerbern in Deutschland ausgezeichnet.

So nutzen Sie unser Netzwerk 

    

  


    
      Wir sind schon vor Ort.
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Wir bringen passende Bewerber deutschlandweit zu Ihnen. 

45 Städte und Ballungszentren

Regio-Jobanzeiger ist ein Netzwerk aus den größten Städten in ganz Deutschland. Aber auch Kleinstädte finden ihren Weg zum jeweiligen Jobanzeiger. Durch den Netzwerkeffekt haben Sie die Möglichkeit, mehrere Städte für Ihre Stellenanzeigen zu nutzen.

30 Regionen

Ihre Chancen auf potentielle Bewerber erhöhen sich dadurch, dass wir Ihre Stellenanzeigen nicht nur in Ihrer eigenen Region schalten, sondern auch die Nachbarregion mit einschließen.

Auf der Karte ansehen

Deutschlandkarte öffnen 




    
      Zufriedenheit garantiert!

    

  
[image: ]Mit dem Regio-Jobanzeiger haben wir einen zuverlässigen und sehr serviceorientierten Partner an unserer Seite, der sehr engagiert mit uns über die Anzeigengestaltung und Schaltungsoptionen spricht. Durch das regelmäßige Reporting mit allen wichtigen Zahlen und Fakten, haben wir jederzeit eine sehr gute Übersicht über den Verlauf unserer Anzeigen.


Sarah KischkewitzPersonalmanagement Zentrale



[image: ]Wir, die Craiss Generation Logistik, arbeiten seit über eineinhalb Jahren mit Regio-Jobanzeiger GmbH & Co. KG zusammen.

Trotz des starken Fachkräftemangels ermöglicht uns Regio-Jobanzeiger qualifiziertes Fachpersonal zu rekrutieren. Mit Regio-Jobanzeiger haben wir einen zuverlässigen Partner gefunden, welcher es aufgrund einer hohen Reichweite realisiert deutschlandweit Stellenanzeigen zu schalten. Jeglicher Wunsch unsererseits wird in kürzester Zeit und mit viel Engagement von unseren Ansprechpartnern umgesetzt. Aufgrund unserer Erfahrung können wir Regio-Jobanzeiger nur weiterempfehlen! Wir freuen uns weiterhin auf eine gute Zusammenarbeit. 


Eva HertleRecruiting



[image: ]Durch die Zusammenarbeit mit der Regio-Jobanzeiger GmbH & Co. KG erreichten uns zahlreiche Bewerbungen und wir konnten einen Großteil unserer offenen Stellen mit qualifiziertem Personal aus der Region besetzen. Der Service und die Betreuung durch unseren Ansprechpartner ist zuverlässig und kompetent. Unsere Erfahrungen mit Regio-Jobanzeiger sind ausschließlich positiv und wir sind sehr dankbar für die Zusammenarbeit!


Daniela BrauneBuchhaltung/Personalbuchhaltung



[image: ]Wir arbeiten seit 2017 mit Regio-Jobanzeiger und rekrutieren jedes Jahr neue Fachkräfte und Azubis über diesen Weg. Wir rekrutieren in Baden-Württemberg für mehr als fünf Standorte. Von der Beratung bis hin zum Service ist alles erstklassig. Die Stellenanzeigen sind innerhalb von 24 Stunden online. Wir freuen uns auch weiterhin auf die sehr gute Zusammenarbeit.


Christoph BallreichPersonalabteilung



[image: ]Die Burg Giebichenstein Kunsthochschule Halle arbeitet seit dem letzten Jahr mit der Regio-Jobanzeiger GmbH & Co. KG im Rahmen der Personalgewinnung zusammen. Die Zusammenarbeit ist von Beginn an kompetent, vertrauensvoll und freundlich. Wir fühlen uns sehr gut unterstützt, können den Service der Regio-Jobanzeiger GmbH & Co. KG uneingeschränkt weiterempfehlen und werden diesen auch für weitere Recruiting Maßnahmen nutzen. Wir schätzen die Regio-Jobanzeiger GmbH & Co. KG als zuverlässiges Unternehmen und bedanken uns beim gesamten Team für die bisherige angenehme Zusammenarbeit.


Sandra KörnerDezernentin Personal



[image: ]Qualifiziertes Kita-Personal zu finden, ist zurzeit eine Herausforderung. Dank dem Regio-Jobanzeiger erreichen wir viel einfacher die richtige Zielgruppe und erhalten mehr Bewerbungen. Die Zusammenarbeit mit dem Service verläuft reibungslos, schnell und flexibel. Gerne empfehlen wir den Regio-Jobanzeiger weiter.


Lenka KrumnowPersonalmarketing



[image: ]Seit einigen Monaten arbeiten wir mit Regio-Jobanzeiger zusammen und sind sehr zufrieden mit dem Service. Die Ansprechpartner sind immer freundlich und geben einem hilfreiche Hinweise, um Stellenanzeigen zu optimieren. Die Schaltung der Anzeigen erfolgt sehr schnell, unkompliziert und ohne Probleme. Wir können Regio-Jobanzeiger sowohl für Stellen in der Verwaltung als auch für Stellen im Bereich Pädagogik und Pflege empfehlen.


Julia TicheRecruiterin



[image: ]Mit dem Regio-Jobanzeiger haben wir endlich einen Partner gefunden, der uns sehr kompetent und vor allem hoch engagiert unterstützt. Und das nun schon bei mehreren Ausschreibungsprozessen sehr erfolgreich! Besonders schätzen wir die Vorschläge unseres Partners zur zielgruppenorientierten Anzeigengestaltung und die sehr breit aufgestellte digitale Reichweite für unsere Stellenanzeigen. Unsere Ansprechpartner des Regio-Jobanzeigers agieren zuverlässig und schnell im gesamten Verlauf unserer Suche nach qualifizierten Fachkräften.


Iris BuchholzLeiterin Personalmanagement



[image: ]Wir arbeiten seit einiger Zeit mit dem Regio-Jobanzeiger zusammen, um unsere Vakanzen bundesweit zu besetzen und können das Jobportal bestens weiterempfehlen. Die Kooperation funktioniert hervorragend und unsere Ansprechpartner sind sehr freundlich, kompetent und arbeiten sehr schnell und fehlerfrei! Diese sind immer per E-Mail oder telefonisch erreichbar. Der Regio-Jobanzeiger hat ein sehr gutes Preis-Leistungsverhältnis. Änderungen bzw. Wünsche werden sehr schnell umgesetzt und wir konnten von Anfang an einen erhöhten Bewerbungseingang feststellen.


Anna ScholzPersonalabteilung



[image: ]Mit dem Regio-Jobanzeiger haben wir ein innovatives Jobportal gefunden welches hält was es verspricht. Kompetenter, zuverlässiger und schneller Service, sehr guter Rücklauf und ein faires Preis-Leistungsverhältnis. Wir können den Regio-Jobanzeiger ohne Einschränkung weiter empfehlen.


Robert VölklLeiter Verkaufsqualifizierung



[image: ]Wir arbeiten bereits mehrere Jahre mit Regio-Jobanzeiger zusammen und unsere Erfahrungen hinsichtlich dem Service und der Qualität sind durchwegs positiv. Unsere Ansprechpartner überzeugen nicht nur durch Freundlichkeit, sondern auch durch Zuverlässigkeit, Schnelligkeit und Professionalität. Wir sind sehr zufrieden und empfehlen Regio-Jobanzeiger uneingeschränkt weiter.


Antonia WachterHR Recruiting Services



[image: ]Wir arbeiten seit ca. 3 Jahren mit Regio-Jobanzeiger zusammen und rekrutieren einen Großteil unserer Fachkräfte über diesen Weg. Ein Portal oder besser ein Team was wirklich hält was es verspricht. Wir rekrutieren deutschlandweit für mehr als 50 Standorte. Durch die gezielte regionale Ausstreuung erreichen wir unsere Zielgruppen sehr gezielt. Die Zusammenarbeit sowohl mit unserem Kundenbetreuer und dem Team im Hintergrund ist TOP! Hier wird wirklich alles getan, um die Stellen schnell und vor allem in hoher Qualität an den Markt zu bringen. Ein riesen DANKESCHÖN dafür!! Die Zusammenarbeit ist wirklich klasse – hier zieht man gemeinsam an einem Strang.


Kathrin RugbartRecruiterin



[image: ]Wir arbeiten seit Jahren sehr erfolgreich mit Regio-Jobanzeiger zusammen. Wir schätzen den erstklassigen Service, die Betreuung sowie die anschließende Nachbetreuung. Regio-Jobanzeiger bietet für uns eine sehr gute Möglichkeit, unsere Positionen passend zu besetzen.


Caroline NienaberRecruiting



[image: ]Wir arbeiten bereits seit mehreren Jahren erfolgreich mit dem Regio Jobanzeiger zusammen und sind mehr als zufrieden. Für uns ist besonders die enge und vertrauliche Zusammenarbeit mit unserem Ansprechpartner hervorzuheben. Dieser ist nicht nur bei Fragen für uns ein sehr kompetenter Berater, sondern hält uns über Neuigkeiten stets auf dem Laufenden. Wir freuen uns auf eine weiterhin sehr gute Zusammenarbeit. 


Laura KraeplinHR & Recruiting Specialist



[image: ]Als wachsendes Unternehmen sind wir immer wieder auf der Suche nach neuen Kollegen. Egal ob Schreiner, oder kaufmännische Auszubildende – dank dem Jobanzeiger können wir genau unsere Zielgruppe ansprechen: Fachkräfte aus unserer Region.


Denise KastenAssistenz der Geschäftsführung



[image: ]Wir arbeiten bereits seit Jahren mit Regio-Jobanzeiger zusammen und sind nach wie vor von der Strategie, dem Service und auch dem Preis-Leistungs-Verhältnis überzeugt! Der Bezug auf die regionalen Stellenportale mit hoher Reichweite ist für uns als Träger sozialer Einrichtungen ein großer Pluspunkt! Zudem sind die Stellenanzeigen ansprechend gestaltet und der Kundenservice ist hervorragend – so werden z.B. dringende Stellenanzeigen innerhalb kürzester Zeit bearbeitet und veröffentlicht. 


Sara MüllerRecruiting



[image: ]Unsere Erfahrungen mit dem Regio-Jobanzeiger sind durchweg positiver Art. Wir erleben die Zusammenarbeit als sehr gut, immer freundlich und schätzen die Zuverlässigkeit im Service. Alle Absprachen wurden und werden erfüllt und nichts versprochen, was nicht gehalten wurde – wir sind sehr zufrieden und können Regio-Jobanzeiger nur weiterempfehlen.


Karin EchterLeitung Personal- und Personalentwicklung



[image: ]Wir sind positiv überrascht vom Service, den Regio-Jobanzeiger uns bietet. Um deutschlandweit neue Mitarbeiter für unsere 31 TNT-Standorte zu rekrutieren, bietet sich die Zusammenarbeit sehr gut an. Wir können ganz nach Bedarf und sehr gezielt in bestimmten Regionen Stellenanzeigen schalten. Das Gesamtpaket, das uns Regio-Jobanzeiger bietet, stimmt einfach – vom Preis- und Leistungsverhältnis über die guten Rückläufe bis hin zum super Service. Deshalb werden wir auch zukünftig gerne mit Regio-Jobanzeiger zusammenarbeiten.


Christopher SchwarzBU Manager HR Management & Administration



[image: ]Besonders schätze ich die persönliche Kontaktaufnahme, die auch nach Auftragserteilung nicht zu Ende ist. Die technische Umsetzung unserer Anzeigenwünsche funktioniert ebenfalls stets so zeitnah wie zufriedenstellend. Ich freue mich auch weiterhin auf die gute Zusammenarbeit.


Ina M. ForsterLeitung Personal



[image: ]Wir arbeiten mit Regio Jobanzeiger seit einigen Monaten zusammen und sind rundum zufrieden. Besonders überzeugt hat uns das Angebot eine Flat buchen zu können. Dadurch muss man nicht vorab entscheiden, wie viele Anzeigen man pro Jahr schalten möchte. Der Preis hat uns ebenfalls überzeugt. Die Bewerbungsrückläufe sind sehr gut und die kompetente und persönliche Kundebetreuung überzeugt. Es wird schnell auf Anfragen und Mails geantwortet. Wir würden Regio Jobanzeiger jederzeit weiterempfehlen.


Eva KornmannVerwaltung



[image: ]Wir arbeiten seit über zwei Jahren mit dem Regio-Jobanzeiger zusammen und sind mit dieser Zusammenarbeit auch sehr zufrieden. Die Arbeit ist vor allem unkompliziert und äußerst vertrauensvoll. Unsere Anliegen werden schnell bearbeitet und wir werden regelmäßig über neue Ideen und Entwicklungen informiert. Dabei schätzen wir sehr, dass sich das Team des Regio-Jobanzeigers auch kritisch mit der eigenen Arbeit auseinander setzt und aktiv mit uns an der Optimierung unserer Onlinestellenanzeigen arbeitet. Wir freuen uns auf eine weitere gute Zusammenarbeit.


Jan MecklPersonal



[image: ]Wir schätzen Regio-Jobanzeiger als äußerst dienstleistungsorientierten Partner bei unseren vielfältigen Stellenausschreibungen. Schnell, unkompliziert, kompetent und absolut zuverlässig – deshalb arbeiten wir schon seit über drei Jahren eng zusammen und werden dies sicher auch in Zukunft tun. Im Namen unserer fast 1000 Mitgliedsunternehmen sagen wir einfach mal ‚Danke schön, Regio-Jobanzeiger‘.


Stephanie BaumannOrganisations- und Personalentwicklung & Personalvermittlung



[image: ]Wir arbeiten seit 2016 mit dem Regio-Jobanzeiger zusammen und werden bundesweit bei der Suche nach geeigneten Franchise-Partnern für unsere Standorte unterstützt. Alle Mitarbeiter beim  Regio-Jobanzeiger sind sehr freundlich und entgegenkommend und stets um eine für den Kunden positive Lösung bemüht.  Fragen werden umgehend per Telefon oder schriftlich beantwortet und Wünsche und Anforderungen schnell umgesetzt. Die Aufrufe unserer Anforderungsprofile und die Anzahl der Bewerbungseingänge haben sich mit der Zusammenarbeit stark erhöht. Wir sind sehr mit dem Service und der Leistung  zufrieden und können den Regio-Jobanzeiger uneingeschränkt weiterempfehlen.


Helen HolzFranchise Managerin



[image: ]Wir arbeiten seit über einem Jahr mit dem Regio-Jobanzeiger zusammen. Die freundliche und kompetente Beratung macht diese Zusammenarbeit sehr angenehm. Zudem überzeugt der schnelle und zuverlässige Service. Mit dem Regio-Jobanzeiger haben wir eine wichtige Hilfe an unserer Seite, um Fachkräfte im sozialen Bereich für uns gewinnen zu können. Wir können den Regio-Jobanzeiger nur weiterempfehlen.


Thomas PohlmannStabsstelle Öffentlichkeitsarbeit



[image: ]Wir freuen uns über die erfolgreiche Zusammenarbeit mit dem Regio-Jobanzeiger. Die Beratung ist immer sehr freundlich und kompetent, unkompliziert und zuverlässig und die Stellenanzeigen werden innerhalb kürzester Zeit veröffentlicht. Wertvoll sind auch die Vorschläge zur Optimierung der Stellenanzeigen, sowie die regionale Anzeigenschaltung. Wir sind sehr zufrieden und empfehlen den Regio-Jobanzeiger gerne weiter.


Stefanie VogelVerwaltungsfachangestellte






    
      Wir sind ausgezeichnet
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      Regio-Jobanzeiger im Überblick

Stellenanzeigen aus der Region des Bewerbers haben einige Vorteile. Kurze Arbeitswege, Zufriedenheit und geringere Kosten sind nur der Anfang. Sie als Arbeitgeber profitieren von einer gezielten Ansprache der Kandidaten mittels einer automatisierten Auswahl des in der Stellenanzeige genannten Einsatzortes. Ihre Stellenanzeige wird zusätzlich in passenden Nachbarregionen und Städten sowie über unsere ROM-Technologie vermarktet. Durch diesen Netzwerkeffekt erreichen Sie mehr potenzielle Bewerber. 

Unsere Stellenanzeigen sind genau so regional, aber leistungsstärker und günstiger als Printanzeigen. Die Sichtbarkeit der Stellenanzeigen bleibt von der Veröffentlichung bis zum nächsten Datums-Refresh konstant.

Effizientes Programmatic Advertising steigert Ihre Reichweite, passende Bewerber für Ihre Stellenanzeigen zu finden. Die ROM-Technologie bedeutet genau das: die programmatische Vermarktung über mobile Apps, Social Media, (Re-)Marketing und Partner-Jobbörsen. Und das Beste daran: Sie brauchen nichts weiter zu machen, als uns Ihre Stellenanzeigen in die Hände zu geben. Wir kümmern uns um den Rest. Unser Serviceversprechen bedeutet für Sie eine unkomplizierte Veröffentlichung Ihrer Stellenanzeigen. Schicken Sie uns Ihre Anzeige und wir unterstützen Sie dabei, die richtigen Kandidaten zu finden.

Zu unseren Produkten 

    

  


  

  
    
      
        
          
            
              
                Wir beraten Sie persönlich
              

              [image: ]
              
                
                  Uns erreichen Sie immer sofort. Ob Sie sich telefonisch bei uns melden, uns per E-Mail schreiben oder das Kontaktformular ausfüllen. Wir beantworten Ihre Fragen und helfen Ihnen gerne weiter.

0800 – 416 14 11 

Javascript aktivieren
 

Mo-Do 8-17 Uhr / Fr 8-16 Uhr 
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                      Ich benötige kostenlose Beratung zu den Produkten
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                    Zum Newsletter anmelden
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                  Mit dem Senden stimmen Sie unseren geltenden Datenschutzbestimmungen zu.
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